
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLULUK BİLDİRİMİ (COMMUNICATION ON EGAGEMENT (COE)) 

 

Bu Sorumluluk Bildiriminin kapsadığı süre 

Başlangıç tarihi: 20/06/2022                                                                 Bitiş tarihi:20/06/2024 

 

BÖLÜM I. İCRA KURULU BAŞKANI YA DA MUADİLİ YETKİLİNİN DESTEĞE 

DEVAM BEYANI 

Değerli Paydaşlarımız, 

Türkiyeli ihracatçıların yurtdışı pazarlarda karşılaştıkları sorunları birlikte çözebilmelerini 

teminen 1937’lerde örgütlenme çalışmalarına başlamış ve 1940 yılında da bugün Akdeniz 

İhracatçı Birlikleri olarak 8 ayrı ihracatçı Birliğini bünyesinde barındıran yapının, Çukurova 

Pamuk İhracatçıları Birliği, Cenup Vilayetleri Canlı Hayvan İhracatçıları Birliği, Mersin 

Hububat, Bakliyat ve Yağlı Tohumlar İhracatçıları Birliği olarak üç İhracatçı Birliği ile temeli 

atılmıştır. 

Gerek vizyonu gerek hizmetleri ile bölgenin lokomotif kurumlarından olan AKİB, üyelerinin 

hak ve menfaatlerini korumak için yaptığı çalışma ve faaliyetlerin yanı sıra, ülkemiz ürünlerinin 

yurtdışı pazarlarda rekabet gücünün arttırılması, marka değerlerinin ve mevcut pazarların 

korunması gibi kritik misyonları da layıkıyla yerine getirme gayretindedir. 

1970’lerde ekonomi politikalarının, ekolojik tehdit oluşturduğunun fark edilmesi ve sosyal 

adaletin tesisi noktasında yetersiz kalması üzerine Sürdürülebilir Kalkınma Kavramı 

konuşulmaya başlanmıştır. İklim krizinin ticaret ile ilişkisi güçlendikçe sürdürülebilirlik 

çevresel bir hassasiyet olmaktan çıkıp, firmaların iş yapış modellerinde zorunlu bir evrimi 

beraberinde getirmiş ve rekabette bir beka sorunu haline gelmiştir. Tüm sektörleri yatay kesen 

bir konu olması hasebiyle devletler ve politika yapıcılar bir dizi regülasyonu uygulamaya 

koymuşlardır. Sürdürülebilir politikalar ekonomik ve ekolojik boyutu ile birbirini 

etkilemesinden kaynaklı dinamik bir sürece sahip olduğundan çoklu ittifaklar kurulmalı, 

alternatif gelecekler planlamalı, temas ettiğimiz tüm paydaş ve bileşenlerimizin tamamına yeşil 

beceriler ve yeşil iyileşme stratejileri konusunda mentorluk etmeliyiz. 

Bu sorumluluk bilincinden hareket ile üyelerimizin çıkarlarını korurken gezegenin ve gelecek 

kuşakların kaynaklarını da tüketmeden sorumlu bir üretim felsefesinin inşası hususunda faaliyet 

gerçekleştirmeye devam edecek ve 2022 yılından bu yana verdiğimiz sözden devamla Küresel 

İlkeler Sözleşmesi 10 Temel İlkesi’ ni faaliyetlerimizin merkezine almayı sürdüreceğiz. 

Saygılarımızla. 

 

 

 

Mehmet Ali ERKAN 

Genel Sekreter 

 

 



BÖLÜM II. HAYATA GEÇİRİLEN EYLEMLERİN TANIMI 

o Esas faaliyet alanı uluslararası ticaret olan Akdeniz İhracatçı Birlikleri (AKİB), Haziran 

2022'den bugüne BM'nin sürdürülebilirlik hedeflerine katkı sağlamak ve desteklemek 

amacıyla, faaliyetlerini daha sürdürülebilir kılmaya ve bunu ticaret dünyasına yaymaya 

önem vermektedir. Hem küresel ticaretin hem de Akdeniz Bölgesi'nin bir parçası olması 

nedeniyle AKIB, BM'nin ve BM Küresel İlkeler Sözleşmesi'nin evrensel değerlerini 

geliştirmek ve bunlara saygı duymak konusunda kendini sorumlu hissetmektedir. Bu 

doğrultuda misyonumuz, insan ve çevre odaklı üretim ile rekabet avantajı yaratarak 

sürdürülebilir ve katma değerli ihracatı artırmaktır. Bu bağlamda AKIB, aşağıda yer alan 

faaliyet ve adımları takip ederek; eğitim kursları ve farklı projeler düzenlemekte ve böylece 

paydaş ilişkilerini geliştirmektedir;  

 

➢ Haziran 2022'den Haziran 2024'e kadar sürdürülebilirlik ve sürdürülebilir kalkınmanın 

ana tema olduğu ticaretle ilgili 97 eğitim kursu düzenlenmiştir. Kurslarımızın çoğu 

çevrimiçi ve açık erişimli düzenlenmiş, böylece faydalanmak isteyen daha fazla kişiye 

erişim sağlanmıştır.  

➢ AKIB olarak kurumsal sürdürülebilirlik kapasitemizi geliştirmeye önem veriyoruz. Bu 

amaçla kurumsal sürdürülebilirlik kapasite geliştirme eğitimi kapsamında hem 

kurumsal sürdürülebilirlik kapasitesini artırmak hem de üyelere bu konuda danışmanlık 

sağlamak üzere kurumun farklı şubelerinde çalışan kişilerden oluşan bir 

çalışma/mentorluk grubu oluşturularak önemli bir adım atılmıştır. Bu kişiler, eğitimleri 

tamamlandıktan sonra firma ziyaretlerine başlayabilecek ve AKİB’ in sürdürülebilir 

ticaret misyonunu daha geniş bir alana taşıyabilecektir. 

➢ Üyelerimiz, farkındalıklarını artırmak amacıyla düzenli olarak AB Yeşil Mutabakatı, 

CBAM ve ilgili diğer konularda (haftalık/aylık) e-posta, duyuru ve eğitim aracılığıyla 

bilgilendirilmişlerdir. 

➢ AKIB' in Sürdürülebilirlik, Proje ve Eğitim departmanına, şube faaliyetlerini artırmak 

ve kapasite geliştirmek amacıyla Eylül 2023 itibarıyla departman müdürüne bağlı olan 

uzman yardımcısı pozisyonunda iki personel alımı yapılmıştır. 

➢ AKİB, sürdürülebilirliğin sosyal boyutuna da dokunmak amacıyla Kurumsal Sosyal 

Uygunluk Eğitim Serisi düzenlemiştir. Eğitim sırasında başta tekstil olmak üzere çeşitli 

sektörlerden 53 kişiyle temas sağlanmıştır. 

➢ AKİB, 2022 yılından bu yana ihracatın tüm alanlarıyla ilgili 12 farklı projede yer 

almıştır. Bu projelerin bazıları girişimcilikle, bazıları inovasyonla, bazıları da ihracatın 

geliştirilmesine yönelik projeler olup çoğunluğu da ihracatı direkt etkileyen konular ile 

ilgili olmuştur. Bu projelerdeki ortaklarımız; kamu, özel ve kamu-tüzel kurum ve 

kuruluşlar gibi çeşitli sektörlerden oluşmaktadır. 

➢ Son olarak AKİB, 2022 yılından bu yana söz konusu ortaklarıyla BM Küresel İlkeler 

Sözleşmesi değer ve hedefleri doğrultusunda çeşitli işbirlikleri geliştirmiştir ve 

geliştirmeye de devam etmektedir. 

➢ Farkındalık kazanmak sorumluluk bilinci oluşmasında önemli bu sebepten AKİB olarak 

Yeşil Bülten ve aylık webinarlar ile farkındalık kazandırma amaçlı çalışmalar 

gerçekleştiriyoruz. 

 



BÖLÜM III. SONUÇLARIN ÖLÇÜLMESİ 

➢ UN Global Compact’in insan hakları, çalışma standartları, çevre ve yolsuzlukla 

mücadele ile ilgili on ilkesini destekleyici bilinçlendirme faaliyetleri kapsamında 

düzenlenen eğitim ve seminerlere imzacı olduğumuz tarihten bu yana 3.000’ in üzerinde 

kişi katılım sağlamış ve farkındalık kazanmıştır. 

➢ Dünyanın en büyük kurumsal sürdürülebilirlik inisiyatifi olan BM Küresel İlkeler 

Sözleşmesinin temellendiği değer olan sürdürülebilirlik konularında yine imzacı 

olduğumuz tarihten bu yana üyelerimiz ile her ay bir adet olacak şekilde 23 adet bülten 

paylaşılmış ve iyi uygulama örneklerine dair bilgi sahibi olmaları sağlanmıştır. 

 


